
 1 

                        
 

 
 

 

 

 

 

 

Alla Dirigente Scolastica 

Dell’I.C. Martin Luther King  

Di Caltanissetta 

 

ALLEGATO A 

 
RICHIESTA PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI FIGURE NEL RUOLO DI ESPERTI INTERNI 

per i percorsi formativi del PIANO PNRR - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica 

digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico, finanziato dall’Unione Europea-

Next Generation EU.   

TITOLO: Snodi formativi per la transizione digitale sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nella scuola 
“IA PER IMPARARE ED ANALIZZARE LA REALTA’” 

 CODICE PROGETTO: M4C1I2.1-2026-1745-P-65830 

CUP: F94D25003540006 

 

Il/la sottoscritto/a_____________________________________________________________ 

nato/a a _______________________________________________ il ____________________ 

codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

residente a ___________________________via_____________________________________ 

recapito tel. _____________________________ recapito cell. _____________________ 

indirizzo E-Mail ________________________________________________________ 

in servizio presso ____________________________ con la qualifica di _____________________ 

CHIEDE 

Di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di ESPERTO relativamente al progetto di cui 

sopra nei moduli: 

 

 

MODULO DESTINATARI DURATA SCELTA/PREFERENZA 

Segnare con una crocetta  

il corso scelto o con il 

numero di preferenza i 

corsi scelti 

N. 1 Percorso di formazione e 

approfondimento sull'intelligenza 

artificiale 

Attività formativa che prevede 

l'erogazione di percorsi di formazione di 

base sull'uso dell’intelligenza artificiale 

Docenti di scuola 

dell’infanzia, primaria e 

secondaria di I grado 

15 ore  
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nella didattica 

N. 1 Percorso di formazione e 

approfondimento sull'intelligenza 

artificiale 

personale ATA   

Attività formativa rivolta a DSGA, 

personale ATA, animatore digitale e 

docenti figure di sistema relativa all'IA per 

l'innovazione amministrativa, formando 

all'utilizzo di chatbot per lo smistamento 

delle richieste frequenti, 

all'automazione sicura delle comunicazioni 

periodiche e all'ottimizzazione 

dell'inventario dei beni mobili. 

DSGA, personale ATA, 

animatore digitale e docenti 

figure di sistema 

15 ore  

N. 1 Percorso di formazione e 

approfondimento sull'intelligenza 

artificiale 

Attività formativa che prevede 

l'erogazione di percorsi di formazione di 

base sull'uso dell’intelligenza artificiale 

nella didattica 

Percorso strategico volto a 
creare figure di sistema capaci di agire 

come veri e propri catalizzatori 

dell'innovazione. L'obiettivo principale è 
fornire a questi professionisti non solo 
una padronanza tecnica degli strumenti di 

Intelligenza Artificiale, ma 

anche le competenze pedagogiche di 

mentoring e coaching necessarie per 

trasferire tali conoscenze in modo 

2.16efficace all'interno delle proprie 

comunità scolastiche 

Docenti di scuola 

dell’infanzia, primaria e 

secondaria di I grado 

15 ore  

N. 10 Laboratori formativi sul campo per 

docenti 

Laboratori formativi sul campo, cicli di 

incontri di tutoraggio, mentoring, 

coaching, supervisione, job shadowing, 

affiancamento all’utilizzo efficace delle 

applicazioni e sistemi software di 

intelligenza artificiale e delle metodologie 

didattiche innovative e setting 

laboratoriali 

Docenti di scuola 

dell’infanzia, primaria e 

secondaria di I grado 

10 ore  

 

 (N.B.: BARRARE LA CASELLA DI SCELTA PER PARTECIPARE – INSERIRE IL NUMERO DI 

PREFERENZA) 

 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti 

nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

❑ di aver preso visione delle condizioni previste dall’Avviso 

❑ di essere in godimento dei diritti politici 

❑ di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:  

______________________________________________________________ 

❑ di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:  

__________________________________________________________________ 

❑ di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta 

❑ di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dalla scuola 

❑ di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente 

❑ di avere la competenza informatica l’uso della piattaforma on line “PNRR FUTURA” 
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Data___________________ firma_____________________________________________ 

Si allega alla presente  

▪ Documento di identità in fotocopia 

▪ Allegato B (griglia di valutazione)  

▪ Curriculum Vitae 

 

N.B.: La domanda priva degli allegati o non firmata non verrà presa in considerazione 

 

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE 

IL/LA SOTTOSCRITTO/A, AI SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N. 445, 

CONSAPEVOLE DELLA RESPONSABILITA' PENALE CUI PUO’ ANDARE INCONTRO IN CASO DI 

AFFERMAZIONI MENDACI AI SENSI DELL'ART. 76 DEL MEDESIMO DPR 445/2000 DICHIARA 

DI AVERE LA NECESSARIA CONOSCENZA DELLA PIATTAFORMA PN SIF 21/27 E DI 

QUANT’ALTRO OCCORRENTE PER SVOLGERE CON CORRETTEZZA, TEMPESTIVITA’ ED 

EFFICACIA I COMPITI INERENTI ALLA FIGURA PROFESSIONALE PER LA QUALE SI 

PARTECIPA OVVERO DI ACQUISIRLA NEI TEMPI PREVISTI DALL’INCARICO 

 

Data___________________ firma____________________________________________ 

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successivo GDPR679/2016, autorizza l’I.C. Martin Luther 

King di Caltanissetta al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente 

nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione 

 

Data___________________ firma____________________________________________ 

 


